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Tyollistamisen Kouvola-lisan soveltamisohjeet

Kouvolan kaupunki tukee yritysten, yhdistysten, jarjesttjen ja saatididen
(myoh. tydnantaja) tyollistamistd maksamalla harkintaan perustuen
tydllistamisen Kouvola-lisdéa 350 €/kk/henkild.

1. Tyollistava tydnantaja on kouvolalainen tai valtakunnallinen, jonka toimipaikka
tai tyollistettavan tyotila on Kouvolassa.

2. Tydllistamisen Kouvola-liséé ei makseta sellaisesta tyollistettavasta, jonka
tyollistamisesta kunta maksaa muuta tukea.

3. Tydllistamisen Kouvola-lisdd maksetaan kaupungin harkintaan perustuvana
kouvolalaisen henkilon tydllistamisen edistamiseksi vahintaan puoli vuotta
kestavaan tydsuhteeseen.

4. Tyota pitda olla vahintaan 18 tuntia viikossa ja tyosta tulee maksaa tydehto-
sopimuksen mukainen palkka.

5. Kun ty6nantaja palkkaa tydntekijan tydsuhteeseen, on seuraavien ehtojen
taytyttava:

o Tydllistettéava on saanut tydmarkkinatukea ty6ttémyyden perusteella
vahintaan 300 paivaa tai

e Tydllistettdva on nuorisotakuun piiriin kuuluva nuori tai

e Henkilo, jonka vamma tai sairaus olennaisesti vaikeuttaa tyollistymista tai

o Tyollistettéava on edelleen sijoitettu

6. Hakemus on jatettdva kolmen kuukauden kuluessa ty6suhteen alkamisesta.

7. Tyollistamisen Kouvola-lisaa maksetaan tydsuhteen voimassaoloajalta vuosit-
taisten maararahojen puitteissa. Mikali tydsuhde puretaan aikaisemmin kuin
tydsopimuksessa on mainittu, niin Tyollistamisen Kouvola-lisdd maksetaan
vain tydsuhteen purkamista edeltavilta taysiltéd kuukausilta.

8. Lisan voi saada tytnantaja, jolla ei ole esteita tydllistamiselle (esim. irtisanomi-
nen tai lomautus), koska Ty6llistamisen Kouvola-lisan tarkoituksena ei ole kor-
vata vakinaista tydvoimaa.

9. Palkanmaksun keskeytymisesta tai muutoksista tulee ilmoittaa valitttmasti
sekéa Kouvolan kaupungin Tyoéllistamisen edistamisen palveluyksikkdon.
Liikaa maksettu tuki peritdén takaisin.

10. Kouvolan kaupungilla on oikeus peria tuki takaisin, mikali ylla mainitut ehdot
eivat toteudu.

11. Maksu tapahtuu kolmen kuukauden jaksoina. Ensimmainen tuki kolmelta en-
simmaiselta tydssaolokuukaudelta maksetaan sen jalkeen, kun tydnantaja on
toimittanut hakemuksen liitteineen Kouvolan kaupungin Tyo6llisyyden edistami-
sen palveluyksikkdon. Tyosuhteen jatkuessa maksetaan tuki kolmen kuukau-
den vélein.
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Hakeminen:
e Tydnantaja hakee Tyéllistamisen Kouvola-lisaa hakemuslomakkeella
Tydnantajat toimittavat alkuperéiset hakemukset liitteineen Kouvolan
kaupungin tydllisyyden edistamisen palveluyksikkdon:
Kouvolan kaupunki
Tyollisyyden edistdminen
Kouvola-lisa
Tyollisyyskoordinaattori
Torikatu 10, 45100 Kouvola

Hakemuksen liitteet:

o Kopio tyontekijan tydsopimuksesta
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