
Vanhusneuvoston toiminta- ja käyttösuunnitelma vuodelle 2025 
  
  

Kuntalain (410/2015) 22 §:n mukaan kunnan asukkailla ja palvelujen käyttäjillä on 
oikeus osallistua ja vaikuttaa kunnan toimintaan.   
  
Vanhusneuvosto on kuntalain 27 §:n mukainen vaikuttamistoimielin, joka 
kunnanhallituksen on asetettava ikääntyneen väestön osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi ja huolehdittava sen 
toimintaedellytyksistä.  
  
Kuntalain mukaan vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan 
eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on 
merkitystä ikääntyneen väestön hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, 
elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai päivittäisistä toiminnoista suoriutumisen 
taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen kannalta.  
   
Vanhuspalvelulain (980/2012) 11 §:n mukaan vanhusneuvosto on otettava mukaan 
vanhuspalvelulain 5 §:ssä tarkoitetun suunnitelman valmisteluun ja 6 §:ssä 
tarkoitettuun arviointiin.  
  
Kaupungin toimialojen tulee antaa vanhusneuvostolle riittävästi tietoa ja varata 
vaikuttamismahdollisuus päätösten valmistelussa sekä antaa hyvissä ajoin tiedot 
ajankohtaisista hankkeista.   
  
Kaupunginhallituksen 17.6.2024 § 33 hyväksymän toimintasäännön mukaan 
Kouvolan vanhusneuvoston tehtävänä on   
  
1) edistää viranomaisten ja ikääntyneiden sekä heitä edustavien eläkeläis- ja 
vanhustyöjärjestöjen yhteistoimintaa kaupungissa; 
2) vaikuttaa kaupungin eri toimintojen suunnitteluun, valmisteluun, päätöksentekoon 
ja seurantaan asioissa, joilla on merkitystä vanhusten henkilöiden hyvinvoinnin, 
terveyden, osallisuuden, elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai päivittäisistä 
toiminnoista suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen kannalta; 
3) antaa lausuntoja kaupungin viranomaisille kuntalain 27 §:ssä tarkoitetuista 
vanhusväestöön vaikuttavista asioista; 
4) tehdä aloitteita ja esityksiä tehtäviinsä kuuluvissa asioissa kaupungin 
viranomaisille; 
5) edistää tiedottamista ikääntyneitä henkilöitä koskevissa asioissa; 
6) vaikuttaa siihen, että kaupunki kehittäessään yleisiä palveluja huolehtii niiden 
riittävyydestä ja soveltuvuudesta myös ikääntyneille henkilöille; 
7) edistää ikääntyneiden henkilöiden tasa-arvoisen osallistumisen mahdollisuuksia 
yhteiskunnassa; 
8) laatii toiminnasta vuosittain toimintasuunnitelman; 
9) antaa toiminnastaan vuosittain toimintakertomuksen; 
10) suorittaa muut kaupunginhallituksen sille määräämät tehtävät.  
 
Toimintasäännössä hyväksyttyjen tehtävien lisäksi vanhusneuvostossa toimii 
hallituksen jäsen. 
 

   
 
 
 



Kokoukset  
  

Vuonna 2025 pidetään kuusi kokousta, kolme kevätkaudella ja kolme 
syyskaudella. Vuoden 2025 ylimääräinen kokous pidetään yhteistyössä 
vammaisneuvoston kanssa ja se on 23.1. klo 16-18. Varsinaiset kolme kevään 
vanhusneuvoston kokousta ovat 12.2., 5.3. ja 23.4., kaikki klo 10-12. Syksyn 
kokousajan täsmentyvät kevään viimeisessä kokouksessa. 

Työvaliokuntien kokouksia on myös kuusi. Vuoden 2025 ylimääräinen työvaliokunnan 
kokous on yhteinen vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston työvaliokuntien kesken 
ja se pidetään teamsilla 8.1. klo 9-10. 2025 vanhusneuvoston työvaliokunnan kevään 
ja syksyn kokoukset sovitaan myöhemmin. 

 
Yhteistyö Kouvolan vammaisneuvoston kanssa  
  

Yhteistyötä Kouvolan vammaisneuvoston kanssa on aloitettu jo keväällä 2024 
hallituksen puheenjohtajan kuulemistilaisuudessa. Yhteinen työpaja oli syksyllä. 
Lisäksi on haettu yhteiseen kevään 2025 tapahtumaan rahaan perintö- ja 
testamenttirahastolta. Lisäksi järjestetään yhteinen kokous vuoden 2025 alkuun. 
 
 

Edustajuus ja vuoropuhelu Kymen hyvinvointialueen vanhusneuvoston 
kanssa 
  

Kouvolasta on Kymenhvan vanhusneuvostossa viisi jäsentä ml puheenjohtajuus. 
Jokaisessa neuvoston kokouksessa tuodaan esille terveiset Kymenhvan 
neuvostotoimimisen puolelta. 
 
 

Yhteistyö järjestöjen kanssa  
  

Toimintasäännössä hyväksyttyjen tehtävien lisäksi vanhusneuvosto tekee yhteistyötä 
järjestöjen kanssa. Kauden 2024 kokouksessa on täsmennetty viestinnän tärkeyttä 
jäsenten viedessä tietoa neuvoston kokouksista omiin yhdistyksiin ja viitepiireihin. 
Lisäksi on vähintään yhtä tärkeää tuoda järjestökentältä terveisiä kokousaiheiksi. 
Neuvoston jäsenet valitaan uudelle kaudelle 2025. Siksi perintörahaston turvin tullaan 
järjestämään toukokuussa tilaisuus ikätoimija ja erityisryhmä järjestöille, joissa he 
kuulevat neuvostotyöstä ja saavat näin kuvan toiminnasta jos innostuvat hakemaan 
jäseneksi. Tärkeänä on myös kuulla heidän terveiset, tapahtuma on heitä varten. 

 
 
Vanhusten viikko  
 

Vanhustenviikkoa vietetään 6.-13.10.2025.Vanhusneuvosto käynnistää perinteiseen 
tapaan vanhusten viikon tapahtumien järjestämisen eri puolilla kaupunkia. Näitä 
tapahtumia toteutetaan perintörahaston turvin. 

  
Vuoden Vanhusteko – palkinnon saajan valitseminen  
 

Vanhusneuvosto nimeää vuoden vanhustekopalkinnon saajan. Palkitsemistilaisuus 
järjestetään Kouvola päivän yhteydessä toukokuussa. 



 
 
Viestintä  
 

Vanhusneuvostolla on Kouvolan kaupungin sivuilla omat kotisivut  
Vanhusneuvosto - Kouvolan kaupunki 
Aikomus on osallistua Senioreiden Suhinat tapahtumaan syksyllä 2025. 
 
 

Käyttösuunnitelma  
  

Vuoden 2025 käyttösuunnitelma on 10 000 euroa. Kuluista suurin osa on 
kokouspalkkioita ja kilometrikorvauksia. 
  

 

 

https://www.kouvola.fi/kouvolankaupunki/osallistu-ja-vaikuta/neuvostot/vanhusneuvosto/

